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	СОГЛАСОВАНО                                      Педагогическим советом 
(протокол от 27.01.2020  № 3)
	УТВЕРЖДЕНО
приказом заведующего                    МАДОУ Каскаринского детского сада «Золотой петушок» 
от 27.01.2020   № 13-од



Положение 
об адаптационной группе 
в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждение 
Тюменского муниципального района 
Каскаринском детском саду «Золотой петушок»

1. Общие положения.
1.1. Положение об адаптационной группе (далее – Положение)  в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждение Тюменского муниципального района Каскаринском детском саду «Золотой петушок» (далее – Учреждение) разработано на основании Федерального закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
1.2. Положение призвано регулировать деятельность адаптационной группы, создаваемой в Учреждении для детей в возрасте от 1,5 лет до трех лет, не посещающих ДОУ.
1.3. Отношения между Учреждением и родителями (законными представителями) фиксируются в специальном документе – родительском договоре, где определены конкретные права и обязанности сторон.
1.4. Адаптационная группа осуществляет свою деятельность на бесплатной основе и входит в состав Учреждения.
1.4. В своей работе адаптационная группа руководствуется инструктивно-методическими документами, локальными внутренними актами, программами, имеющимися в Учреждение.
2. Задачи адаптационной группы
2.1. Адаптационная группа создается в соответствии с основными направлениями деятельности Учреждения на основе социального заказа населения, для детей, не посещающих ДОУ и наиболее полного охвата детей дошкольным воспитанием и развитием.
2.2.  Основные задачи:
· обеспечения полноценного развития детей, не посещающих Учреждение, их социализации в коллективе сверстников и взрослых;
· обеспечения ранней социализации и адаптации их к поступлению в Учреждение;
· оказания систематической психолого-педагогической помощи детям, консультативно-методической поддержки родителей;
· обеспечения освоения ребенком социального опыта общения со сверстниками и взрослыми в совместной игровой деятельности;
· оказания помощи родителям в вопросах воспитания и обучения детей, организации присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста;
· обеспечения социального общения детей, организации развлечений, досуговой деятельности;
· обеспечения психофизического, личностного и интеллектуального развития детей до 3 лет через объединение усилий семьи и педагогов, высокой мотивации к познавательной деятельности.

3. Организация деятельности адаптационной  группы.
3.1. Адаптационная группа создается приказом руководителя Учреждения.
3.2. Группа организуется при наличии необходимых санитарно-гигиенических условий, соблюдения правил пожарной безопасности, а также психолого-педагогических требований к устройству Учреждения, определяемых нормативными актами.
3.3.Обязательной документацией адаптационной группы является:
· приказ о создании адаптационной группы;
· положение об адаптационной группе;
· график работы педагога;
· списочный состав детей;
· табель посещаемости воспитанников;
· календарно-тематическое планирование.
3.4. Планирование воспитательно-образовательной работы строится исходя из возраста и возможностей, индивидуального психофизического развития детей. 
3.5. Образовательный процесс в адаптационной группе строится на реализации комплексного подхода и личностно-ориентированной модели взаимодействия с воспитанниками, сохранение психического и физического здоровья, формирование личностного отношения к окружающему миру, социализации.
3.6. Режим работы  адаптационной группы: 3 раза в неделю (вторник, среда, четверг) продолжительностью не более 2 часов.
3.7. Адаптационная группа организуется  без питания.
3.8. Количество детей водной  группе не должно превышать 10  человек.
3.9. Образовательную деятельность организуется совместно с родителями.
3.10.Образовательную деятельность в адаптационной группе проводит воспитатель.
3.11. Воспитатель осуществляет консультирование и другие виды взаимодействия с родителями, периодически организуют выставки детской продуктивной деятельности.
3.12. Деятельность адаптационной группы может быть прекращена по инициативе Учреждения в связи с отсутствием социального заказа населения на данные группы, временно приостановлена в связи с введением карантинных мероприятий в селе, учреждении.

4.    Порядок приема в адаптационную группу.
4.1. Зачисление детей в адаптационную группу производится в течении учебного года   на основании:
· заявления родителей (законных представителей);
· договора, заключенного между родителями (законными представителями) воспитанника и Учреждением;
· справки о состоянии здоровья ребенка от педиатра с допуском к посещению детского сада;
· справка-допуск от терапевта с отметками: заключение флюорографии родителя (законного представителя); об отсутствии инфекционных заболеваний; результатом анализа крови RW.
4.2. Группа комплектуется на основании поданных заявлений родителей (законных представителей) и функционирует с 01 сентября по 31 мая.
              4.3. Список детей утверждается Заведующим Учреждения.

5. Условия работы и оплата труда.
5.1. Специалист, осуществляющий деятельность в условиях адаптационной группы, должен иметь документ об аттестации и медицинскую книжку.
5.2. Сотрудник адаптационной группы, осуществляющий воспитательно-образовательную деятельность с детьми, несет полную ответственность за:
- выполнение внутренних локальных актов адаптационной группы;
- качество проведения образовательной деятельности;
- заполнение необходимой отчетной документации.
5.3. Контроль за работой адаптационной группы осуществляет администрация Учреждения.
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ITonoxenne
00 aganTauMoOHHOM rpynmne
B MYHHIIUIIATbHOM aBTOHOMHOM JOIIKOJBbHOM 00pa30BaTeIbHOM yUpeKIeHHEe
TOMEHCKOro MyHHIIUIIAJIbHOT0 paiioHa
KackapuHckoM aeTckoM cany «30/10Toi nmeTymok»

1. O0mue moI0KeHH .

1.1. Ilonoxxenue 06 amanranuoHHO# rpymnme (nanee — [lonoxeHne) B MyHHIIMIIAIEHOM
ABTOHOMHOM JIOIIKOJIBHOM 00pa3oBaTeIbHOM YYpeXIeHHEe TIOMEHCKOro MYHHIHUNAIBLHOTO
pattona KackapiuHCKOM JETCKOM caay «30JI0TOH NEeTyIoK» (aajee — YUpexaeHue) pa3paboTaHo
Ha ocHoBaHHU DenepanpHoro 3akoHa P® ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obOpa3oBaHHH B
Poccuiickoit ®enepanuny.

1.2. IlonoxeHwe NpU3BaHO pEryJIMPOBaTh JCATEIBHOCTh aAaNTallAOHHON TIpYMIIb,
co3/1aBaeMoi B YUpeXIeHUU il IeTeil B Bo3pacTe OT 1,5 5eT 10 TpeX JieT, HE MOCEMAmuxX
J0YV.

1.3. OTHOLIEHUS MEXOY YUpeKICHUEM U POAUTEISAMH (3aKOHHBIMH NPEIACTABUTEIISIMH)
(GUKCUPYIOTCS B CIEUUAIBPHOM JOKYMEHTE — POIMTEICKOM JOTOBOpE, IZ€ OIpeAeIeHBI
KOHKPETHBIE MpaBa U 00S13aHHOCTH CTOPOH.

1.4. AnantanuoHHas rpynmna oCyIIECTBIISET CBOIO JEATEILHOCTh Ha OeCIIaTHOH OCHOBE
¥ BXOJUT B COCTaB Y YpEexKICHUS.

1.4. B cBoeit paboTe ajanTauMOHHas TIpylna pyKOBOJACTBYETCS HHCTPYKTHUBHO-
METOOUYECKUMH  JOKYMEHTaMH, JIOKQJIbHBIMH BHYTPEHHMMH aKTaMH, IIpOrpaMMaMH,
HUMEIOIIUMHUCS B Y UpeKICHUE.

2. 3a1a4u aJanTAUHOHHOH IPyNIbI

2.1. ApantanuoHHas rpymnmna co3faeTrcs B COOTBETCTBHUH C OCHOBHBEIMH HAllpaBICHUSMHU
NEATEIbHOCTH YUpeXIEeHUs Ha OCHOBE COIMAJBHOIO 3aKa3a HACeJIeHHUs, I JeTed, He
nocemaronmx JIOY u Hambosiee MONMHOrO oOxBara JAETEH MOIIKOJBHBIM BOCIHHTAaHHEM H
pa3BUTHEM.

2.2. OCHOBHBIE 3a[1a4H:

e of0ecrneueHHs: TOJHOLCHHOTO pa3BUTHS JETEeH, HE IOCEIIAIOIUX YUYPEeXKAECHUE, HX

COLIMAIM3AIMY B KOJJIEKTHBE CBEPCTHUKOB U B3POCIIBIX;

e ofecrneyeHNs paHHEH COLMAIM3allMU U afalTalliy UX K MOCTYIUICHHUIO B Y YpEXICHUE;
® OKa3aHHUsA CHUCTEMAaTH4YeCKOM  ICHUXOJIOTO-NEAarorH4ecKoi  IMOMOLIM  JETSM,

KOHCYJIbTaTUBHO-METOUYECKON OANEPIKKU POJUTEIEH;

e ofecrneueHUs] OCBOCHHS peOEHKOM COIHAIBHOIO OMBITa OOIIEHHS CO CBEPCTHHKAMH U

B3POCJIBIMU B COBMECTHOM UTPOBO# I€ATEIHLHOCTH;

® OKa3aHHs IOMOIIY POOUTENSM B BOIIPOCaX BOCIUTAHUS U 00y4eHHUs IeTeH, OpraHu3aluu

IPUCMOTpA U yX0/1a 3a AETbMH JOLIKOJIEHOTO BO3PAaCTa;

e ofecreueHus COIMAJIILHOIO OOINEHHUS JeTel, OpraHu3allM pa3BJIEYCHUH, JOCYrOBOMH

NEeSITETbHOCTH;

e ofecrneueHUs NCUXOPU3UYECKOT0, TUYHOCTHOTO U MHTEIUICKTYaIbHOTO Pa3BUTHUS AeTei

10 3 yer 4epe3 OObEAMHEHHE YCHIMH CEMBH M IE€JaroroB, BBICOKOH MOTHBAIlMH K

II03HABATEIbHOMN JEATEIbHOCTH.




